
„Tell me and I forget.
Teach me and I remember.
Involve me and I learn.“

Benjamin Franklin

COMCAVE.GROUP®
Durch spezifische Kenntnisse und langjährige 
Erfahrung auf den Gebieten der IT, des Mana- 
gement Consultings sowie der Aus- und Wei-
terbildung, hat sich die COMCAVE.GROUP® 
exzellente Marktpositionen erarbeitet.

Das Lösungsspektrum der COMCAVE.GROUP® 
umfasst Beratung, Planung, Analyse, Konzep-
tion, Durchführung & Controlling auf folgenden 
Gebieten:
�� Informations- und Kommunikationstechnologie
�� 	Bildungsdienstleistungen und eLearning
�� 	Human Capital Development

Die High-Tech Weiterbildung

Global Educational Collaboration System

Kontakt & Schulungsorte
COMCAVE.COLLEGE® GmbH
Alleestraße 80 �‚ 44793 Bochum
Tel./Fax: (+49) 234 - 61 06 84-0/22 

Hauert 1 �‚ 44227 Dortmund
Tel./Fax: (+49) 231 - 72 52 6-0/22 

Friedrich-Wilhelm-Straße 12 �‚ 47051 Duisburg
Tel./Fax: (+49) 231 - 72 52 6-0/22 

Immermannstraße 65 b-c �‚ 40210 Düsseldorf
Tel./Fax: (+49) 211 - 55 04 89-0/22  

Bonsiepen 13 �‚ 45136 Essen	 
Tel./Fax: (+49) 201 - 63 24 73-0/22 

Maarweg 165 �‚ 50825 Köln	  
Tel./Fax: (+49) 221 - 12 06 98-0/22 

URL:	 www.comcave-college.de 
E-Mail:	 schulung@comcave.de



 � Handelsüblicher PC
 � Microsoft Windows XP, Vista oder 7, Mac OS X 
inkl. Virtualbox

 � Browser: Internet Explorer oder Firefox
 � DSL Internetzugang
 � Headset

Technische Voraussetzungen

Gebühren und Möglichkeiten 
der Förderung
Die Weiterbildungen sind nach AZWV zertifi ziert. 
Es besteht die Möglichkeit einer Förderung über 
einen sog. Bildungsgutschein durch die Agen-
tur für Arbeit (SGB III) bzw. JobCenter (SGB II), 
durch Rentenversicherungsträger, den Europäi-
schen Sozialfonds oder nach dem Soldatenver-
sorgungsgesetz von bis zu 100 Prozent. Nähere 
Auskünfte hierzu erteilen die lokalen Agenturen 
für Arbeit, JobCenter, Rentenversicherungsträ-
ger oder die Berufsförderungsdienste.

Im Telelearning 50 % werden die Lehrinhal-
te den Teilnehmern/Teilnehmerinnen in den
Methoden des Telelearning sowie mit Präsenzun-
terricht vermittelt.
Im Telelearning 100 % werden die Lehrinhalte den 
Teilnehmern/Teilnehmerinnen durch dozentenge-
leiteten, virtuellen Unterricht, selbstgesteuertes 
Lernen via Learning Management System (LMS) 
sowie durch Praxiseinheiten im eLab erreicht. 

 � Telelearning 50 %: Während der Präsenzphase 
von Montag bis Freitag von 08:00–12:15 Uhr. Im 
Anschluss fi ndet die Schulung über das Internet 
in vollständiger Telelearning-Umgebung statt.

 � Telelearning 100 %: Montag bis Freitag von 
08:00–15:00 bzw. 16:45 Uhr bei Umschulungen.

Didaktischer Ablauf

Zeitlicher Ablauf

GECS® 

Immer kürzer werdende Innovationszyklen 
verkürzen zunehmend die Halbwertzeit des 
Wissens und führen zu stetig wachsenden An-
forderungen am Arbeitsplatz. Aus diesem Grund 
ist jeder gefordert sein Wissen permanent 
aktuell zu halten. Erforderliche praxisorientierte 
Lernkonzepte stellen jedoch eine große Heraus-
forderung an moderne, technologiegestützte 
Lernumgebungen dar.

Mit GECS® (GLOBAL EDUCATIONAL COLLAB-
ORATION SYSTEM) kombiniert COMCAVE 
verschiedene eLearning Technologien (Learning 
Management System, Virtual Classroom und 
eLab) zu dem innovativen High-Tech Lernmetho-
denmix der Zukunft.

GECS® verbindet synchrone mit asynchronen 
Lernmethoden und eAssessment, um praxiso-
rientierte Schulungen als vollständige Telelear-
ning Lösungen anzubieten.

Die neue High-Tech Weiterbildung

Von Angesicht zu Angesicht

Der Virtual Classroom ähnelt dem traditionel-
len Präsenzunterricht. Per Mausklick gehen die 
Teilnehmer/-innen in das virtuelle Klassenzim-
mer und treten mit dem Dozenten via Audio- und 
Videokonferenz in einen synchronen Dialog. Die 
Lerninhalte werden direkt vermittelt. Durch den 
Einsatz von Desktop und File Sharing werden
die auf dem Bildschirm des Dozenten befi nd-
lichen Inhalte für die Teilnehmer/-innen sichtbar 
und umgekehrt. 

VIRTUAL CLASSROOM

LEARNING MANAGEMENT SYSTEM

LMS unterstützt ein selbstgesteuertes Lernen, 
unabhängig von Ort und Zeit. Die Teilnehmer/
-innen können sich jederzeit via Internet in das 
System einloggen und erhalten Zugang zu den
erforderlichen Lehrmaterialien. Der Stoff wird 
mithilfe von File Sharing eigenständig erarbeitet. 
Das System registriert den Kenntnisstand und die 
Lernentwicklungen der Teilnehmer/-innen und 
reagiert auf individuelle Stärken und Schwächen.

Wann, wie und wo entscheiden Sie

eLAB

Um das Theoriewissen zu festigen, ist der
Umgang mit praktischen Anwendungen uner-
lässlich. Hierfür bietet das eLab die passenden 
Möglichkeiten. Dabei entfällt die Notwendigkeit, 
zusätzliche Hard- und Software auf dem eigenen 
Rechner zu installieren, denn die Teilnehmer/
-innen greifen via Internet auf die virtuelle, 
eigens für sie konzipierte IT-Infrastruktur zu. Alle 
Anwendungen und Applikationen lassen sich für 
sie so bedienen, als wären diese auf dem eige-
nen PC installiert. 

Probieren geht über Studieren


